
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Stadgar för Unga Hörselskadade, UH 
Reviderade efter årsmötet 2011 

 



§ 1 Ändamål 
• UH samlar, stärker och utvecklar barn och unga med hörselskada 
• UH fyller funktionen som mötesplats och kunskapsbank för unga människor med hörselskador. 
• UH bedriver påverkansarbete i frågor som rör unga med hörselskador. 
• UH:s grundvärden är 

- Delaktighet 
- Tillgänglighet 
- Självständighet 
- Utvecklas på lika villkor 

• UH är en demokratisk, partipolitiskt och religiöst obunden organisation som har ett nära samarbete med 
Hörselskadades Riksförbund (HRF). 
 

§ 2 Medlemskap 
• Medlem är den som betalat medlemsavgift eller genom aktiv handling ansökt om medlemskap i UH och som 

delar UH:s ändamål 
• Medlem blir ansluten till lokalförening, intressegrupp eller lokalgrupp 
• Medlemmar som är yngre än eller under året fyller 30 år är fullvärdiga medlemmar. Fullvärdiga medlemmar har 

yttrande-, förslags-, motions- och rösträtt samt kan väljas till styrelseuppdrag och får delta på verksamheter 
• Medlemmar över 30 år är stödjande medlemmar. Stödjande medlemmar har yttrande- förslags- och motionsrätt  
• En medlem som allvarligt skadar UH kan avstängas av riksstyrelsen. Det krävs två tredjedels majoritet i 

riksstyrelsen. Riksstyrelsen kan upphäva avstängning och uteslutning. Avstängd medlem är avstängd från UH:s 
alla verksamheter. 

 
§ 3 Organisation 

• Organisationen UH består av lokalföreningar, lokalgrupper och intressegrupper. 
 
§ 4 Bildande av lokalförening 

• En lokalförening är bildad när anmälan gjorts och riksstyrelsen har fattat beslut om inträde 
• Av anmälan ska framgå: 

- Namn på lokalföreningen  
- Antagna normalstadgar 
- Namn på fem medlemmar varav minst tre ska sitta i styrelsen 
- Verksamhetsområde 

 
§ 5 Bildande av intressegrupp och lokalgrupp 

• En intressegrupp eller lokalgrupp är bildad när anmälan gjorts och riksstyrelsen fattat beslut om inträde 
• Av anmälan ska framgå: 

- Namn på intressegruppen/lokalgruppen 
- Antagna normalstadgar 
- Namn på tre medlemmar varav minst en kontaktperson  
- Syfte (gäller endast intressegrupp) 
- Verksamhetsområde (gäller endast lokalgrupp) 

  
 
§ 6 Upplösning av UH-förening 

• För att upplösa lokalförening krävs att beslut fattas vid två på varandra följande föreningsmöten varav ett ska 
vara årsmöte. Det krävs två tredjedels majoritet för giltigt beslut. 

• För att upplösa intressegrupp/lokalgrupp krävs beslut av medlemsmöte.  
• Det krävs två tredjedels majoritet för giltigt beslut. 
• Fråga om upplösning får endast tas upp om det står i kallelsen 
• Vid nedläggning ska lokalföreningens, intressegruppens eller lokalgruppens tillgångar överlämnas till UH, som 

förvaltar tillgångarna i upp till 10 år. Därefter används tillgångarna till verksamhet som riksstyrelsen beslutar. 
 

§ 7 UH:s årsmöte 
• Årsmötet är Unga Hörselskadades högsta beslutande organ  
• Årsmöte ska hållas före 1 maj varje år. Datum och plats beslutas av riksstyrelsen. 
• Alla medlemmar har rätt att närvara på årsmötet  



• HRF har rätt att delta som observatör.  
 
§ 7 a Kallelse till UH:s årsmöte 

• Kallelsen ska skickas till UH:s medlemmar och revisor senast den 12 veckor innan årsmötet. 
• Anmälda till årsmötet samt revisorer ska ha tillgång till alla årsmöteshandlingar inklusive riksstyrelsens yttranden 

om inkomna motioner senast två veckor innan årsmötet. 
 
§ 7 b Motioner 

• Motioner till UH:s årsmöte ska skickas 6 veckor före årsmötet till UH:s kansli 
• Medlemmar och UH:s föreningar har motionsrätt. 

 
§ 7 c Yttrande- och förslagsrätt på UH:s årsmöte 

• Alla närvarande på årsmötet har yttranderätt. Alla medlemmar har yttrande- och förslagsrätt, undantag gäller 
anställda av UH (på riks såväl som lokalförening, lokalgrupp och intressegrupp) som endast besitter 
sakupplysningsrätt 

 
§ 7 d Rösträtt och röstningsförfarande 

• Närvarande fullvärdig medlem har rösträtt. 
• Medlemmar i det gångna årets riksstyrelse besitter ej rösträtt i frågan om ansvarsfrihet för samma år.  
• Årsmötet fattar beslut genom öppen omröstning. Sluten omröstning vid val görs om röstberättigad medlem 

begär det 
• Beslut fattas genom enkel majoritet, utom när det står något annat i UH:s stadgar 
• Vid lika röstetal i sakfrågor skall ytterligare en omröstning ske. Vid fortsatt lika röstetal återremitteras frågan om 

inte årsmötet beslutar annorlunda 
• Vid lika röstetal vid personval skall en ny omröstning ske mellan de två kandidater som har flest röster. Detta 

sker upp till 3 gånger. Därefter ska kandidaterna ges möjlighet att presenteras i max fem minutera vardera. Varpå 
en ny omröstning sker, vid fortsatt lika röstetal bör frågan återremitteras om årsmötet inte beslutar annorlunda 

• Blank röst är ogiltig och förändrar inte röstlängden vid rösträkning. 
 
§ 7 e Frågor som ska behandlas av årsmötet 
Årsmötet ska minst behandla följande: 

• Fråga om kallelsen gått ut i tid 
• Riksstyrelsens verksamhetsberättelse och ekonomiska berättelse 
• Revisionsberättelse 
• Frågan om ansvarsfrihet för riksstyrelsens ledamöter  
• Verksamhetsplan och budget 
• Medlemsavgiftens storlek 
• Deltagaravgift på årsmötet 
• Motioner och riksstyrelsens yttranden på dessa 
• Beslut om antal ledamöter i riksstyrelsen 
• Val av: ordförande, vice ordförande, ledamöter, valberedning och två revisorer varav en auktoriserad revisor 

samt revisorssuppleanter 
 

§ 7 f Protokolljustering 
• Årsmötesprotokollet ska justeras senast 40 dagar efter årsmötet. Och publiceras på UH:s hemsida senast 45 

dagar efter årsmötet. 
 

§ 8 Extra årsmöte 
• Extra årsmöte hålls när riksstyrelsen beslutar det, eller om minst en tredjedel av medlemmarna begär det. Extra 

årsmöte kan även hållas när årsmötet inte beviljar riksstyrelsen ansvarsfrihet. Beslutet om extra årsmöte fattas i 
så fall av årsmötet. 

• Kallelsen ska skickas till, UH:s medlemmar senast fyra veckor innan årsmötet genomförs. 
• Handlingar till extra årsmötet ska skickas till anmälda samt revisorer senast två veckor före mötet 
• Extra årsmöte får endast besluta i de frågor som tagits upp i kallelsen 
• För rösträtt, yttranderätt, förslagsrätt och motionsrätt se § 7 c-d. 

 
§ 9 Valberedning 

• Valberedningens förslag ska lämnas till UH-kansliet senast fyra veckor innan årsmötet 



• Valberedningen ska sträva efter en jämn fördelning avseende kön, ålder, etnisk bakgrund geografisk hemvist 
samt olika erfarenheter och kompetenser. 

 
§ 10 Riksstyrelsen 

• Riksstyrelsen är Unga Hörselskadades styrelse och högsta beslutande organ mellan årsmötena 
• Valbar till riksstyrelsen är fullvärdig medlem som inte är anställd av UH såväl på riks som lokalt 
• Riksstyrelsens medlemmar tillträder direkt efter att de blivit valda  
• Riksstyrelsen är beslutmässigt då samtliga styrelseledamöter blivit kallade och minst tre styrelseledamöter är 

närvarande. Vid lika röstetal har UH:s ordförande utslagsröst 
• Anställd personal har endast sakupplysningsrätt på riksstyrelsens möten 
• Riksstyrelsen ska utse en ekonomiskt ansvarig och firmatecknare 
• Alla protokoll är offentliga och ska justerats av riksstyrelsen 30 dagar efter styrelsemötet. 

 
§ 11 Förvaltning och revision  

• Räkenskaperna ska föras per kalenderår och bokslutet vara klart för granskning senast den 15 mars samtidigt 
med verksamhetsberättelse 

• Revisionsberättelsen ska skickas till årsmötet anmälda deltagare senast två veckor före årsmötet och ska innehålla 
förslag angående ansvarsfrihet för den tid revisionen avser 

• Revisionen ska ske i enlighet med god revisionssed.  
 
§ 12 Uteslutning av UH-förening 

• UH-förening som överträder stadgarna och inte vidtar rättelse efter skriftlig varning från riksstyrelsen, får av 
årsmötet uteslutas ur UH. Det krävs två tredjedels majoritet för att beslutet ska gälla  

• Utesluten förening får inte använda namnet ”Unga Hörselskadade”. 
 
§ 13 Upplösning av UH 

• För upplösning av Unga Hörselskadade krävs beslut vid två på varandra följande årsmöten, varav det ena ska 
vara ordinarie 

• Minst två tredjedelar av registrerade deltagare ska vara ense om beslutet 
• Vid beslut om upplösning ska samtidigt fastställas hur befintliga tillgångar ska disponeras 
• Fråga om upplösning får behandlas endast om det angivits i kallelsen. 

 
§ 14 Stadgeändring 

• Beslut om ändring av dessa stadgar ska fattas av årsmötet. För beslutets giltighet krävs två tredjedelars majoritet 
• Fråga om stadgeändring får behandlas om det angivits i kallelsen 
• Stadgeändringen träder i kraft efter att årsmötesprotokollet är justerat 
• § 14 om ”Upplösning av UH” kan aldrig ändras.  

 



Normalstadgar lokalförening 
 
§ 1 Ändamål 

• UH samlar, stärker och utvecklar barn och unga med hörselskada 
• UH fyller funktionen som mötesplats och kunskapsbank för unga människor med hörselskador. 
• UH bedriver påverkansarbete i frågor som rör unga med hörselskador. 
• UH:s grundvärden är 

- Delaktighet 
- Tillgänglighet 
- Självständighet 
- Utvecklas på lika villkor 

• UH är en demokratisk, partipolitiskt och religiöst obunden organisation som har ett nära samarbete med 
Hörselskadades Riksförbund (HRF). 

 
§ 2 Namn och Verksamhetsområde 

• Lokalföreningens namn är: ____________________________________________________ 
• Lokalföreningens verksamhetsområde är:____________________________________________ 

 
§ 3 Medlemskap 

• Medlem är den som betalat medlemsavgift eller genom aktiv handling ansökt om medlemskap i UH och 
som delar UH:s ändamål 

• Medlem blir ansluten till lokalförening, intressegrupp eller lokalgrupp 
• Medlemmar som är yngre än eller under året fyller 30 år är fullvärdiga medlemmar 
• Fullvärdiga medlemmar har yttrande-, förslags-, motions- och rösträtt samt kan väljas till styrelseuppdrag 

och får delta på verksamheter  
• Medlemmar över 30 år är stödjande medlemmar, och har yttrande- förslags- och motionsrätt 
• En medlem som allvarligt skadar föreningen kan avstängas av styrelsen. Det krävs två tredjedels majoritet i 

styrelsen. Avstängningen ska behandlas av riksstyrelsen, som upphäver eller bekräftar avstängningen. 
Avstängd medlem är avstängd från UH:s alla verksamheter. 

 
§ 4 Lokalföreningens årsmöte 

• Lokalföreningens högsta beslutande organ är årsmötet. Årsmöte ska hållas före 1 mars varje år. Tid och 
plats beslutas av lokalföreningens styrelse. Alla lokalföreningens medlemmar har rätt att delta på årsmötet  

• Kallelsen till lokalföreningens årsmöte ska skickas till medlemmarna senast fyra veckor innan årsmötet  

• Motioner till lokalföreningens årsmöte ska vara skickade till styrelsen senast två veckor före årsmötet  

• Alla medlemmar och revisorer har yttrande- och förslagsrätt  

• Anställd personal har endast sakupplysningsrätt 

• Fullvärdiga medlemmar har motions- och rösträtt  
• Årsmötet fattar beslut genom öppen omröstning. Sluten omröstning vid val görs om röstberättigad medlem 

begär det. 

• Beslut fattas genom enkel majoritet förutom vid stadgeändringar då det krävs två tredjedels majoritet   

• Vid lika röstetal i sakfrågor skall ytterligare en omröstning ske. Vid fortsatt lika röstetal återremitteras denna 
fråga om inte årsmötet beslutar annorlunda. Vid lika röstetal vid val ska lottning ske   

• Blank röst är ogiltig och förändrar inte röstlängden vid rösträkning. 
 
§ 5 Årsmötets dagordning 
Följande punkter ska alltid tas upp på årsmötet:  
 
1) fråga om medlemmarna blivit inbjudna i rätt tid till årsmötet 
2) fastställande av dagordning 
3) val av a) mötesordförande  
 b) mötessekreterare  
 c) två justerare  
 d) två rösträknare 



4) föreningens verksamhetsberättelse för förra året 
5) föreningens ekonomiska berättelse för förra året 
6) revisionsberättelse och fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 
7) årets verksamhetsplan och budget 
8) motioner 
9) beslut om antal ledamöter i styrelsen 
10) val av ordförande 
11) val av ledamöter 
12) val av två revisorer 
13) val av valberedning 
14) övriga frågor 

 
Punkt 7 kan tas upp på ett föreningssmöte som hålls på hösten.  
 
§ 6 Extra årsmöte 

• Extra årsmöte kan genomföras när styrelsen, revisorer eller minst en tredjedel av medlemmarna begär 
det  

• Extra årsmöte kan även hållas i de fall årsmötet inte beviljar styrelsen ansvarsfrihet  

• Kallelse ska skickas ut till medlemmar, valberedning samt revisorer, senast tre veckor innan det extra 
årsmötet 

• Extra årsmöte får endast behandla frågor som tas upp i kallelsen. 
 
§ 7 Lokalföreningens styrelse 

• Valbar till styrelsen är fullvärdig medlem som inte är anställd av UH såväl på riks eller lokalt  

• Styrelsen bör bestå av minst tre personer. Årsmötet väljer en ordförande samt övriga ledamöter  

• Styrelsen ska utse ekonomiskt ansvarig. Styrelsen tillträder direkt efter att den blivit vald  

• Styrelsen är beslutsmässig då alla styrelsemedlemmar blivit kallade och mer än hälften av 
styrelsemedlemmarna är närvarande. Vid lika röstetal i styrelsen har föreningens ordförande utslagsröst 

• Anställd personal har endast sakupplysningsrätt på styrelsemöten 

• Lokalföreningens styrelse ska välja firmatecknare för föreningen  

• Alla protokoll är offentliga. 
 
§ 8 Valberedning 

• Årsmötet väljer valberedning. 
• Valberedningen ska sträva efter en jämn fördelning avseende kön, ålder, etnisk bakgrund samt olika 

erfarenheter och kompetenser. 
 
§ 9 Upplösning av lokalförening 

• För att upplösa lokalförening krävs att beslut fattas vid två på varandra följande föreningsmöten varav ett 
ska vara årsmöte.  

• Det krävs två tredjedels majoritet för giltigt beslut. 
• Fråga om upplösning får endast tas upp om det står i kallelsen 
• Vid nedläggning ska lokalföreningens, tillgångar överlämnas till UH, som förvaltar tillgångarna i upp till 10 

år. Därefter används tillgångarna till verksamhet som riksstyrelsen beslutar. 
 

§ 10 Stadgeändring 
• §1 Ändamål, § 3 Medlemskap, § 9 Upplösning av lokalförening och §10 Stadgeändring i dessa stadgar får 

endast ändras av UH:s årsmöte. Däremot så får lokalföreningarnas årsmöten göra tillägg i dessa paragrafer 
• Beslut om ändring av övriga paragrafer i dessa stadgar ska fattas av lokalföreningens årsmöte 

• För beslutets giltighet krävs två tredjedelars majoritet 

• Fråga om stadgeändring får enbart tas upp om det står i kallelsen  

• Stadgeändringen gäller från och med att årsmötesprotokollet är justerat 

• § 9 ”Upplösning av lokalförening” kan aldrig ändras.  



Normalstadgar intressegrupp och lokalgrupp 
 
§ 1 Ändamål 

• UH samlar, stärker och utvecklar barn och unga med hörselskada 
• UH fyller funktionen som mötesplats och kunskapsbank för unga människor med hörselskador. 
• UH bedriver påverkansarbete i frågor som rör unga med hörselskador. 
• UH:s grundvärden är 

- Delaktighet 
- Tillgänglighet 
- Självständighet 
- Utvecklas på lika villkor 

• UH är en demokratisk, partipolitiskt och religiöst obunden organisation som har ett nära samarbete med 
Hörselskadades Riksförbund (HRF). 

 
§ 2 Namn och Verksamhetsområde 

• Intressegruppens namn är: _____________________________________ 
eller 
• Lokalgruppens namn är: _____________________________________ 
• Lokalgruppen verksamhetsområde är___________________________________ 

 
§ 3 Medlemskap 

• Medlem är den som betalat medlemsavgift eller genom aktiv handling ansökt om medlemskap i UH och 
som delar UH:s ändamål 

• Medlem blir ansluten till lokalförening, intressegrupp eller lokalgrupp 
• Medlemmar som är yngre än eller under året fyller 30 år är fullvärdiga medlemmar 
• Fullvärdiga medlemmar har yttrande-, förslags-, motions- och rösträtt samt kan väljas till styrelseuppdrag 

och får delta på verksamheter  
• Medlemmar över 30 år är stödjande medlemmar, och har yttrande- förslags- och motionsrätt 
• En medlem som allvarligt skadar intressegrupp/lokalgruppen kan endast avstängas av riksstyrelsen. Det 

krävs två tredjedels majoritet i riksstyrelsen. Riksstyrelsen kan upphäva avstängning och uteslutning. 
Avstängd medlem är avstängd från UH:s alla verksamheter.  

 
§ 4 Intressegrupps/lokalgrupps uppgift 

• Varje år skriva en berättelse om föreningens verksamhet  
• Utse en ekonomiansvarig för föreningen 
• Varje år ska lokalgruppen/intressegruppen kalla alla medlemmar till medlemsmöte där medlemmarna 

beslutar om verksamhet och ekonomi samt utser kontaktperson och ekonomiansvarig för 
intressegruppen/lokalgruppen. 

• Medlemsmötet ska hållas före den 1 mars varje år. Tid och plats beslutas av intressegruppen/lokalgruppens 
kontaktperson. Alla intressegruppens/lokalgruppens medlemmar har rätt att delta på medlemsmötet. 

• Kallelsen till intressegruppens/lokalgruppens medlemsmöte  ska skickas till medlemmarna senast fyra 
veckor innan medlemsmötet.  

 
§ 5 Upplösning av intressegrupp/ lokalgrupp 

• För upplösning av en intressegrupp/lokalgrupp krävs ett beslut på ett medlemsmöte dit alla medlemmar i 
intressegruppen/lokalgruppen är inbjudna 

• Att minst två tredjedelar av närvarande ska vara ense om beslutet  
• Att fråga om upplösning får endast tas upp om det står i kallelsen 
• Vid upplösning förvaltar UH intressegrupps/lokalgrupps tillgångar i upp till tio år. 

 
§ 6 Stadgeändring 

• §1 Ändamål, § 3 Medlemskap, §5 Upplösning av intressegrupp/lokalgrupp och §6 Stadgeändring i dessa 
stadgar får endast ändras av UH:s årsmöte. Däremot så får lokalgruppernas/ intressegruppernas 
medlemsmöten göra tillägg i dessa paragrafer 

• Beslut om ändring av övriga paragrafer i dessa stadgar ska fattas av ett medlemsmöte 
• För beslutets krävs två tredjedelars majoritet  
• Fråga om stadgeändring får enbart tas upp om det står i kallelsen 



• Stadgeändringen gäller från och med att protokollet är justerat 
• § 5 om ”Upplösning av intressegrupp/lokalgrupp” kan aldrig ändras. 


